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#выйтиЗАГРАНЬ

Когда у человека есть жильё, 
пусть даже и временное, он 
чувствует себя лучше. Он 
может ходить на работу, 
консультации специалистов, 
тренинги и группы поддержки 
и быть уверенным, что ему 
есть, где спать и перевести 
дух после тяжелого дня.



#выйтиЗАГРАНЬ

С сентября 2020 года «Территория 
передышки» при необходимости 

заселяет бездомных людей в хостелы

Программа действует при поддержке 
Фонда Президентских грантов



#выйтиЗАГРАНЬ

По этой программе в хостел г. Перми может быть заселен человек на 
время, пока его жизнь восстанавливается: он или она приходит в себя 

после лечения или травмы, ищет работу, оформляет пенсию, 
подыскивает подходящее жильё.



УСЛОВИЯ 
ЗАСЕЛЕНИЯ В 

ХОСТЕЛ

совместная со специалистом разработка 
плана сопровождения

посещение назначенных консультаций и 
регулярное общение по телефону

обязательна встреча со специалистом по 
социальной работе и психологом

прохождение флюорографии

согласие с правилами хостела

отсутствие жилья или возможности проживать в 
своём жилье по разным причинам

#выйтиЗАГРАНЬ



#выйтиЗАГРАНЬ
И. несколько месяцев провел в трудовом рабстве, где у него отняли
документы и заставили работать за еду в лесу. Сбежав оттуда и
добравшись до Перми с помощью других организаций, И. обратился за
помощью в «Территорию передышки». Во время проживания в хостеле И.
смог регулярно посещать специалистов, найти работу, восстанавливать
документы.

Н. спустя длительное время проживания на улице нашла работу, которая
приносала ей удовльствие. Однако через год возникла конфликтная
ситуация с работодателем: он стал давать дополнительную работу сверх
нормы, отказывался соблюдать условия труда из-за чего Н. приняла
решение сменить работу. В то же время она осталась без жилья, которое
могла себе позволить самостоятельно оплачивать. На время поиска новой
работы и накопления средств для оплаты жилья Н. заселена в хостел.
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